


UMOWA PRZEKAZANIA SAMOCHODU SŁUZBOWEGO


Zawarta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . w . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 		(data)                                                                    (miejscowość) 
pomiędzy: 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
dalej zwanym Pracodawcą, 
a 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
dalej zwanym Pracownikiem. 

§ 1

1. Pracodawca powierza Pracownikowi, a Pracownik przyjmuje z obowiązkiem zwrotu, mienie w postaci samochodu:
· marka ……………………..…….…..., 
· model …………………..……...……., 
· rok produkcji………………...….……, 
· numer silnika ……………….….……,
· numerze nadwozia VIN ……………., 
(dalej: Samochód) wraz z kompletem kluczyków (sztuk: 2), polisami ubezpieczeniowymi OC oraz AC, a także z systemem nawigacji GPS .

§ 2

1. Pracownik może używać Samochodu tylko i wyłącznie w sposób odpowiadający jego cechom oraz przeznaczeniu, zgodnie z instrukcją obsługi oraz regulaminami wewnętrznymi obowiązującymi u Pracodawcy.
2. Pracownik jest zobligowany do zachowania należytej staranności w trakcie użytkowania Samochodu oraz przyjmuje odpowiedzialność za jego ewentualne uszkodzenia niewynikające z normalnego użytkowania, a także za jego kradzież, będącą wynikiem nie zachowania warunków niniejszej umowy.
3. W celu zapewnienia prawidłowej eksploatacji i zabezpieczenia Samochodu Pracownik zobowiązuje się w szczególności do: 
· przestrzegania przepisów ustawy Prawo o ruchu drogowym; 
· właściwego zabezpieczenia Samochodu oraz jego parkowania po godzinach pracy w miejscu, utrudniającym lub uniemożliwiającym jego uszkodzenie albo kradzież; 
· natychmiastowego poinformowania Pracodawcy o fakcie kradzieży lub uszkodzenia samochodu oraz jego zgłoszenia policji i ubezpieczyciela.
4. Pracownik będzie używał Samochodu tylko i wyłącznie do czynności związanych z działalnością Pracodawcy oraz dokonywał wpisów w ewidencji przebiegu Samochodu. Wzór ewidencji oraz niezbędne instrukcje zostaną dostarczone przez Pracodawcę.

§ 3

1. Odbiór Samochodu następuję w miejscu i czasie ustalonym przez Pracodawcę.
2. Pracownik potwierdza odbiór oraz przejęcie w posiadanie Samochodu wpisem do karty samochodu. 
3. Pracownik dokona zwrotu Samochodu Pracodawcy najpóźniej w dniu ustania stosunku pracy między nim a Pracodawcą oraz niezwłocznie na każde żądanie Pracodawcy.
4. Pracownik zobowiązuje się do terminowego zwrotu Samochodu w stanie, w którym został mu powierzony, z zastrzeżeniem skutków zużycia będącego następstwem prawidłowego korzystania.
5. Naruszenie zasad określonych w punkcie poprzednim będzie podstawą dla Pracodawcy do wyciągnięcia konsekwencji wobec Pracownika określonych w przepisach ustawy Kodeks pracy.
6. Zwrot Samochodu następuje z chwilą podpisania przez Pracodawcę protokołu zdawczo-odbiorczego.
§ 4

1. Umowa zostaje zawarta na czas nieoznaczony.
2. Pracodawca może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym, w każdym momencie. Rozwiązanie przez Pracodawcę umowy nie wyklucza dochodzenia przez Pracodawcę roszczeń z tytułu powstałej szkody.

§ 5

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają, pod rygorem nieważności, formy pisemnej.
2. Sprawy sporne wynikłe ze stosowania umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Pracodawcy.
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

…………………………						…………………………
     podpis Pracownika							       podpis Pracodawcy




